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LINGUA PORTUGUESA

Texto para as questdes de 01 a 15.

O que uma menina de 9 anos tem a nos ensinar

sobre proposito?

Encontrar um proposito através do qual se consiga
deixar sua marca no mundo ou um sentido para aquilo
gue se faz todos os dias tornou-se um fenémeno.

Em uma das despretensiosas conversas que tive com
a Isadora, minha filha de 9 anos, ela soltou, como quem
ndo quer nada: “Sabia que todo mundo quer ser
lembrado?”. Sem entender muito bem como ela tinha
chegado a essa conclusdo, pedi-lhe para que me
contasse um pouco mais sobre essa sua observagao.

“Quando eu crescer, quero abrir um café. Acho triste
passar pelo mundo sem deixar alguma coisa para as
pessoas lembrarem da gente”. Mesmo sem saber ao
certo de onde veio essa inspiragdo repentina, confesso
gue meu lado mae-fa-nimero-um ficou super
orgulhoso.

Indo além das paredes do meu apartamento,
encontrar um proposito, através do qual se consiga, de
fato, deixar sua marca no mundo — como sonha a
Isadora —, ou ainda, conseguir um sentido para aquilo
gue se faz todos os dias, tornou-se um fenémeno que
une de tech-nerds do Vale do Silicio a profissionais dos
mais variados cargos e salarios pelo Brasil e 0 mundo.
Obviamente, isso s6 é possivel quando a base da
Piramide de Maslow (lembra dela?) estd muito bem
estabelecida.

Nos EUA, existe até um nome para esse movimento:
“The Great Resignation” ou “A Grande Demissao”.
Segundo o U.S. Department of Labor, s6 no Gltimo més
de fevereiro, 4,4 milhGes de americanos deixaram seus
empregos formais. Os motivos para esses nimeros vao
do desejo de fazer mudangas drasticas na carreira a
necessidade de largar a profissao para cuidar de criangas
ou parentes idosos. Além de sintomas tipicos dos
tempos atuais, como 0 burnout e o sentimento de
abismo existente entre 0 que as pessoas acreditam e 0s
valores do seu empregador.

Os numeros nao afirmam, categoricamente, qual é o
principal fator para essa debandada de trabalhadores,
mas uma coisa € certa: para milhdes de pessoas ao redor
do mundo, a pandemia veio para rever suas prioridades.
A remuneracdo deixa de ser o fator decisivo para a
permanéncia em um emprego, ganhando relevancia
questdes que, ha poucos anos, ficavam em segundo
plano, como modelos hibridos e flexiveis de trabalho,
tempo gasto em deslocamentos, equilibrio maior entre
vida pessoal x trabalho, e até mesmo afinidade com o
proposito da empresa.

Para Ariana Huffington: “A Grande Demissdo na
verdade é uma Grande Reavaliagdo. O que as pessoas
estdo abandonando é uma cultura de esgotamento e uma
definicdo quebrada de sucesso. Ao deixar seus
empregos, as pessoas estdo afirmando seu desejo por
uma maneira diferente de trabalhar e viver”.

Conheci uma dessas histérias de perto, em um dos
encontros mensais que organizo na empresa em que
atuo como CEO. A ideia dos bate-papos é trazer novos
repertorios para dentro da nossa rotina de trabalho, com
convidados que, a primeira vista, ndo tém nada a ver
com 0 nosso ‘“core-business”, mas que ajudam
imensamente a furar a bolha em que vivemos.

Um desses convidados foi uma enfermeira. Uma
mulher muito culta, expansiva e encantadora que, no
alto dos seus 30 anos, decidiu dar uma guinada em sua
vida. Depois de um periodo sabatico pela América
Latina, decidiu abandonar uma carreira bem-sucedida
na area do entretenimento e estudar enfermagem. Uma
profissdo com menos perspectivas financeiras, mas
completamente alinhada com o seu chamado.

“Para alguns, hospital significa morte. Para mim, ¢
sinénimo de vida”. Essa foi uma das frases ditas por ela
gue mais me impactou em seu depoimento, e que, por
semanas, me fez refletir sobre sua histdria de coragem e
seu olhar transformador.

Mas ndo espere respostas certas nos momentos
certos. Cada um tem seu tempo e suas formas de
encontra-las. Sabemos tdo pouco sobre nos. Por isso,
investir seu tempo (que também é dinheiro) em coisas
gue ninguém pode tirar de vocé, como
autoconhecimento, é a decisdo mais sabia que vocé
pode tomar. E um processo transformador, que envolve
desconforto, mas que vai te colocar numa posicdo de
maior controle das suas emocdes.

N&o passe uma vida inteira esperando algo que
ninguém jamais podera lhe oferecer.

E, se eu pudesse dar mais uma dica, seria: assim
como no mercado financeiro, nunca invista todo seu
patrimdnio em s6 um ativo. Ndo fique esperando que o
trabalho supra todas as suas necessidades. Encontre um
hobby. Dedique-se a um trabalho voluntario. Seja
mentor de um jovem aprendiz. Ou, entdo, coloque no
papel um plano para daqui a 2 anos e persiga-0
incansavelmente.

Talvez “A Grande Demissdo” seja um movimento
coletivo de pessoas querendo encontrar seu verdadeiro
propdsito aqui na Terra. Ou, talvez, uma oportunidade
para que consigam usar suas histdrias para dar sentido
as proprias vidas. Mas também pode ser apenas o
reflexo de dois anos trancados em casa, e 0 desejo por
uma mudanca, seja ela qual for.

Na animacdo da Pixar “Viva — A Vida é uma Festa”,
de que alias, a Isadora € fa, é contada a histéria do “Dia
de Los Muertos”, tipica tradicdo mexicana de
celebracdo aos que se foram. Diz-se que, apds a morte
de uma pessoa, ela vai para 0 mundo dos mortos e
permanece la apenas enquanto os vivos ainda se
lembrarem dela. Quando for esquecida, ai, sim, sera seu
verdadeiro fim.

N&o posso afirmar que veio dai a inspiracdo para a
reflexdo inicial da Isa, mas a conversa, que comegou
com uma questdo existencial, terminou com: “Mamae,
qual ¢ o sentido da vida?”. Dei a tltima mordida no pao
de queijo e respondi: “Isa, que tal fazermos um
brigadeiro?”



Luciana Rodrigues é CEO da Grey Brasil, conselheira do board da
Junior Achievement, membro do conselho da Iniciativa Empresarial
pela Igualdade Racial e do comité estratégico de presidentes da
Amcham.
Vocabulario: tech-nerds: estudiosos de tecnologia. CEO: diretor
executivo. core-business: negécios principais. burnout: sindrome de
esgotamento mental no trabalho. hobby: passatempo, atividade para
lazer.
RODRIGUES, Luciana. O que uma menina de 9 anos tem a nos
ensinar sobre proposito? Forbes Brasil, Colunas.

01) Qual das expressfes a seguir representa mais
precisamente o tema do texto de Luciana Rodrigues?
a) Crises existenciais em debate.

b) Objetivos de carreira e de vida.

c) Conversas entre pais e filhos.

d) “A Grande Demissao” em detalhes.

e) Efeitos das animacdes nas criangas.

02) Por “uma das despretensiosas conversas” (1°
paragrafo), entende-se que a autora

a) fazia reflexdes sobre a vida com sua filha.

b) lamentava sobre o tédio da sua filha.

c) conversava trivialidades com sua filha.

d) salientava a postura ética de sua filha.

e) elogiava os dotes culinarios de sua filha.

03) No sexto paragrafo, a autora menciona uma fala de
Ariana Huffington em que hé a expressdo “defini¢do
quebrada de sucesso”. Tal expressao quer dizer

a) sucesso profissional que preza pela quebra de
expectativas do empregador a todo momento.

b) sucesso pessoal cujos esforgos se espalham para o
ambiente profissional, quebrando os limites entre as
areas.

c) sucesso escolar e académico que ndo leva em
consideracdo o0s desejos profissionais reais do
estudante.

d) sucesso profissional que ndo leva em consideragéo
eventuais prejuizos a vida do trabalhador.

e) sucesso pessoal que preza pela quebra das
expectativas dos familiares em relacdo ao papel do
individuo na empresa.

04) Analise a ilustracdo a seguir, a qual diz respeito a
chamada Pirdmide de Maslow (ou Teoria da Hierarquia
das Necessidades Humanas).

NECESSIDADE DE
AUTORREALIZAGAO

NECESSIDADES FISIOLOGICAS

“[...] Essa teoria apresenta de forma simples, porém
muito verdadeira, que ha uma divisdo hierarquica nas
necessidades do ser humano. [...]”

GOLDACKER, Fabiano. Por que a Piramide de Maslow é tdo atual?
LinkedIn,

Apbs observar a ilustracdo apresentada, torna-se
possivel afirmar que a autora citou essa hierarquia em
seu texto (3° paragrafo), pois

a) os propdsitos profissionais da base da pirdmide ndo
tém valor se os valores hierarquicos superiores de
Maslow néo forem alcangados primeiro.

b) ndo é possivel que o profissional alcance as
necessidades de autorrealizacdo e de autoestima se ele
néo se dedicar o suficiente para suprir suas necessidades
sociais.

c) o trabalho com propdsitos relacionados ao topo da
hierarquia de Maslow s6 é possivel se o individuo ndo
depende do trabalho unicamente para suprir as
necessidades da base da piramide.

d) ndo é possivel que o individuo alcance as
necessidades béasicas no trabalho se ele ndo se esforcar
o suficiente para se autorrealizar e para elevar a
autoestima em relagdo as necessidades sociais.

e) o trabalho com propésitos relacionados a base da
pirdmide de Maslow sé é possivel se o individuo ndo
depende do trabalho unicamente para suprir as
necessidades do topo da hierarquia.

05) O movimento denominado “A Grande Demissdo”,
segundo o que foi citado pela autora, diz respeito

a) a mudanca de profissdo requisitada por muitas
pessoas que desejam cuidar mais de seus parentes.

b) & mudanca de profissdio a que muitas pessoas
procedem visando a uma maior dedicacéo a atividades
de lazer.

c) a demissdo requisitada pelas pessoas que querem
mudar algum aspecto na vida profissional e/ou pessoal.
d) a mudanca de profissdo a que muitas pessoas
procedem devido a incompatibilidade de horarios.

e) a demissdo em massa de profissionais que ndo tém
disponibilidade total para as grandes empresas.

06) No oitavo paragrafo do texto, a autora menciona o
caso de uma mulher que resolveu “dar uma guinada em
sua vida”. Conforme se percebe nesse paragrafo, o
termo “guinada” quer dizer

a) prejuizos no comportamento pessoal em razdo do
lado profissional.

b) mudanca de vida profissional que preza pela
autonomia.

c¢) mudanca de comportamento profissional em
beneficio do cliente.

d) alteracdo na vida pessoal em prol do cuidado com
pacientes.

e) mudanca radical de estilo de vida e/ou de profisséo.

07) Segundo o texto, investir no autoconhecimento é
uma decisdo sabia (10° paragrafo) porque é algo que

a) permanece eternamente com a pessoa que nele
investiu.

b) auxilia o individuo a se manter mentalmente
saudavel.



) permite ao ser humano saber mais sobre a profissdo
dos sonhos.

d) transfere ao individuo a responsabilidade de seus
atos.

e) permite as pessoas serem mais empaticas com o
proximo.

08) No fragmento “A ideia dos bate-papos € trazer
novos repertorios para dentro da nossa rotina de
trabalho, com convidados que, a primeira vista, ndo tém
nada a ver com 0 nosso ‘core-business’, mas que ajudam
imensamente a furar a bolha em que vivemos.” (7°
parégrafo), a expressdo em destaque

a) é denotativa, pois diz respeito ao local fisico em que
a autora vive.

b) é conotativa, visto que trata da descricdo de um
espaco fisico em que ha a convivéncia de trabalhadores.
c) é denotativa, uma vez que caracteriza 0 espago
abstrato em que os funcionarios da empresa convivem.
d) é conotativa, pois diz respeito ao modo limitado de
viver e de trabalhar dos colaboradores da empresa.

e) é denotativa, visto que trata da descricdo de um
espaco fisico em que os diretores da empresa se reinem.

09) No trecho “Em uma das despretensiosas conversas
gue tive com a Isadora, minha filha de 9 anos, ela soltou,
como quem nao quer nada: ‘Sabia que todo mundo quer
ser lembrado?’.” (1° paragrafo), as virgulas foram
usadas para isolar a estrutura sublinhada porque ela é
a) um vocativo.

b) um advérbio extenso deslocado.

c) um termo em elipse.

d) um termo em uma enumeragéo.

e) um aposto explicativo.

10) No 12° paragrafo do texto, devido ao topico tratado
pela autora, ha o predominio de um modo verbal. Esse
modo é o

a) indicativo.

b) subjuntivo.

c) imperativo.

d) infinitivo.

e) gerundivo.

11) Analise as proposigdes a seguir, cuja tematica é o
uso das aspas no texto de Luciana Rodrigues.

I. No 1° no 2° no 9° e no altimo paragrafo, as aspas
foram utilizadas para sinalizar falas em discurso
indireto.

I1. No 7° paragrafo, as aspas foram inseridas para marcar
um estrangeirismo dentro do texto.

I11. No penultimo parégrafo, as aspas foram empregadas
para sinalizar titulos dados a uma producéo artistica e a
uma festa popular.

Est&(do) correta(s)

a) apenas a .

b) apenas a Il.

c) apenas a Ill.

dyallealll.

e)al,allealll.

12) Em “Obviamente, isso s6 ¢ possivel quando a base
da Pirdmide de Maslow (lembra dela?) est4d muito bem
estabelecida.” 3°§, as letras mailsculas foram
empregadas, respectivamente, para indicar

a) dois substantivos préprios.

b) uma palavra que inicia uma sentenga e uma expressao
substantiva propria.

¢) duas palavras que iniciam sentencas.

d) um substantivo préprio e uma palavra que inicia uma
sentenca.

e) um substantivo comum e uma expressdo substantiva
prépria.

13) No trecho “A ideia dos bate-papos € trazer novos
repertorios para dentro da nossa rotina de trabalho [...]”,
o plural do substantivo composto assinalado se justifica
da forma que ele foi feito, pois

a) a primeira palavra é um verbo, que néo recebe plural
em —s, e a segunda é um pronome, que apresenta plural
em -s.

b) ambas as palavras sdo verbos, portanto o plural é
marcado apenas em um deles.

c) a primeira palavra é um verbo, que ndo recebe plural
em -s, e a segunda é um substantivo, que apresenta
plural em —s.

d) ambas as palavras sdo substantivos, portanto o plural
é marcado em apenas um deles.

e) a primeira palavra é um advérbio, que néo se flexiona,
e a segunda é um adjetivo, que recebe plural em —s.

14) Assinale a alternativa em que o conectivo destacado
exerce, no texto de Luciana Rodrigues, a funcédo
indicada entre os colchetes.

a) “[...] investir seu tempo (que também ¢é dinheiro) em
coisas que ninguém pode tirar de VOC&, COMOfexemplificacio]
autoconhecimento, é a decisdo mais sabia que vocé
pode tomar.”

b) “E, se eu pudesse dar mais uma dica, seria: assim
COMOfcondicio] NO Mercado financeiro, nunca invista todo
seu patrimoénio em s6 um ativo.”

€) “Obviamente, isso s6 é possivel quUandOfconcessio] &
base da Piramide de Maslow (lembra dela?) esta muito
bem estabelecida.”

d) “Talvez ‘A Grande Demissao’ seja um movimento
coletivo de pessoas querendo encontrar seu verdadeiro
proposito aqui na Terra. OUexciusio), talvez, uma
oportunidade para que consigam usar suas histérias para
dar sentido as proprias vidas.”

e) “MesMmOyiguaidade] SEM Saber ao certo de onde veio essa
inspiracdo repentina, confesso que meu lado mée-fa-
namero-um ficou super orgulhoso.”

15) A palavra “mae-fd-nimero-um” 2° §, foi criada pela
autora a partir do processo de formacdo de palavras
denominado

a) derivagdo parassintética.

b) derivacdo regressiva.

c) derivagdo imprdpria.

d) composicgéo por aglutinacéo.



e) composicao por justaposicao

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

16) Com base na Lei e Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional (1996), sobre o Ensino Fundamental, julgue os
itens a sequir:

1.0 ensino fundamental obrigatorio, com duragdo de 9
(nove) anos, gratuito na escola pablica, iniciando-se aos
7 (seis) anos de idade, terd por objetivo a formacao
bésica do cidadao.

I1.No curriculo do ensino fundamental, a partir do sexto
ano, sera ofertada a lingua espanhola.

I11.0 curriculo do ensino fundamental incluira,
obrigatoriamente, contetdo que trate dos direitos das
criancas e dos adolescentes.

IV.A jornada escolar no ensino fundamental incluira pelo
menos quatro horas de trabalho efetivo em sala de aula,
sendo progressivamente ampliado o periodo de
permanéncia na escola.

Esta CORRETO apenas:
a) I, 1lelV.

b) I, IlelV.

c) lelll

d) lllelV.

e) llelV.

17) Assinale a opcgao que completa CORRETAMENTE

as lacunas do texto abaixo.

Conforme a Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo

Nacional (1996), a educacdo, dever da familia e do

Estado, inspirada nos principios de
e nos ideais de

, tem por finalidade o pleno

desenvolvimento do educando, seu preparo para 0

exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho

(BRASIL, 1996).

a) liberdade e solidariedade humana.

b) democracia e soberania nacional.

c) liberdade e soberania nacional.

d) democracia e solidariedade humana.

e) soberania e solidariedade humana.

18) Analise a afirmagéo.

“A teoria de aprendizagem interacionista busca
conciliar as ideias das concepc@es inatista e empirista.
Portanto, os interacionistas apoiam-se na ideia de
interacdo do organismo e meio compreendendo a
aquisicdo do conhecimento como um processo
construido gradativamente ao longo da vida, no qual, o
aluno exerce papel ativo na construcdo do seu
conhecimento.”

A afirmacdo acima esté:

a) Totalmente correta.

b) Totalmente incorreta.

c) Parcialmente correta, tendo em vista que o0s
interacionistas ndo discordam dos inatistas quanto ao
papel do ambiente.

d) Parcialmente incorreta, ja que 0 organismo e o0 meio
ndo exercem acao reciproca

19) Analise as afirmativas:

I. E importante que as instituicdes de ensino incluam em
seu planejamento um espaco para formacao continuada
de seus docentes, pois, € preciso repensar as praticas de
ensino, pois sdo fundamentais no processo de ensino-
aprendizagem.

Il. Estudos comprovam que as atuais avaliagdes
educacionais ndo necessitam de inovacdo e
aprimoramento, porque nao € possivel promover
discussbes e problematizacfes das realidades que
envolvem o cotidiano das salas de aula.

I11. E fundamental que o professor tenha a oportunidade de
desvelar as concepgBes que embasam suas praticas,
refletir sobre sua metodologia de ensino, e ndo apenas
repetir as experiéncias que teve como discente, com
vistas a aprendizagem dos alunos.

IV. Assim, o ato de avaliar ndo pode ser resumido a exames
e provas a fim de classificar os alunos, mesmo que essa
pratica seja utilizada como mecanismo de reprodugéo
do modelo vigente.

Estdo CORRETAS apenas as afirmativas:
a) I, 1elll.

b) lell

c) ILIelV.

d) Ielll.

e) lllelV.

20)

A figura ac
a) O modelo educacional que tem o0 aluno como sujeito
passivo.

b) O uso e o desenvolvimento da habilidade da escuta.
c) A importancia da linguagem oral.

d) O desenvolvimento da aprendizagem.

e) A importancia da escuta.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

21) Determine quantas diagonais o0 enedgono tem a mais
que o heptagono.

a) 18

b) 14

c)8

d) 4

e)2




22) Indique qual poligono possui a soma das medidas
dos angulos internos igual & soma das medidas dos
angulos externos.

a) Triangulo

b) Quadrilatero

c) Pentagono

d) Hexagono

e) Heptagono

23) Calcule a medida do angulo interno de um octégono
regular.

a) 60°

b) 90°

c) 108°

d) 120°

e) 135°

24) Determine qual poligono possui 44 diagonais.
a) Hexéagono

b) Eneagono

¢) Undecéagono

d) Pentadecagono

e) lcosagono

25) Determine o valor da expressdo: 8 +4 - (8 —2 - 3)
a)l
b) 2
c)3
d)4
e)5

26) ldentifique qual nimero deixa o mesmo resto que 7°
guando dividido por 2.

a) 0°

b) 2°

c) 3¢

d) 4°

e) 6’

27) Marque a Unica expressdo abaixo que ndo tem o
mesmo resultado que a expressao a seguir.
5 -[B(6-9)]=

a)8l+27-3=
b) [45+9 4] +2°=
c)7°+1=

d)(1+2+3+4)=5=
Q) [(2+2)°+ 27 + 07 =

28) A &gua foi escolhida para ser a substancia com
densidade igual a 1, isto é, 1 dm?® de &gua tem massa
igual a 1kg. Determine entdo qual € a massa da agua de
uma caixa d’dgua cheia com 1m? de capacidade.

a) 10kg

b) 100kg

¢) 1000kg

d) 10000kg

e) 100000kg

29) Uma piscina possui capacidade para 10.000.000L
de &4gua e uma profundidade de 2m. Se a piscina possuli
100m de comprimento, calcule a sua largura.

a) 500m

b) 200m

¢) 100m

d) 50m

e) 26m

30) A temperatura pode ser medida utilizando a escala
Celsius ou a escala Fahrenheit. A temperatura 0°C
equivale a 32°F. A temperatura 212°F equivale a 100°C.
Determine qual temperatura em Fahrenheit é expressa
por um ndmero que é o dobro do nimero que expressa
a mesma temperatura na escala Celsius.

a) 100°F

b) 160°F

c) 80°F

d) 320°F

e) 640°F

31) Ao lancar duas vezes um dado comum de seis lados
numerados de 1 a 6, determine a probabilidade de
sortear na soma dos resultados, um nimero primo que
seja par.

a) 0,41666...

b) 0,27777...

c) 0,16666...

d) 0,04166...

e) 0,02777...

32) Determine a probabilidade de obter pelo menos uma
cara no langamento de duas moedas.

a)l

b) 0,75

¢) 0,5

d) 0,25

e)0

33) Calcule a probabilidade de tirar duas cartas de um
baralho com 52 cartas separadas igualmente em 4 naipes
e elas serem do mesmo naipe.

a) 0,23529...

b) 0,23076...

c) 0,05882...

d) 0,05769...

e) 0,025

34) 50 fichas brancas e 50 fichas pretas sdo distribuidas
em duas urnas. Se uma urna ficou com 12 fichas brancas
e a outra urna ficou com 30 fichas pretas, determine a
probabilidade de escolher uma urna e tirar dela uma
ficha branca.

a) 0,3333...
b) 0,4666...
c) 0,6333...
d) 0,6666...
e) 0,9333...



35) Calcule a diferenca entre as duas raizes da equagdo
20x2-31x+12=0

a) 0,05

b) 1,55

c) 0,60

d) 0,80

e) 0,75

36) Identifique a forma fatorada da equacdo  3x? + 6x
-45=0

Q) (x-3)(x+5)=0

b) 3(x +3)(x +5) =0

) (x-3)(x-5=0

d)6(x+3)(x-5)=0

e)3(x—3)(x+5) =0

37) Dado o ponto fora da circunferéncia e as medidas
marcadas no desenho, determine a medida x.

38) Determine a medida desconhecida, x do angulo no
desenho abaixo.

a) X = 50°
b) x = 60°
c)x=70°
d) x = 80°
e) x =90°

39) Um triangulo retangulo tem perimetro igual a 70, as
medidas de seus lados sdo todos de valores inteiros e
seus catetos sdo numeros consecutivos. Determine a
medida da hipotenusa.

a) Hipotenusa = 34

b) Hipotenusa = 29

c) Hipotenusa = 26

d) Hipotenusa = 25

e) Hipotenusa = 20

40) No tridngulo abaixo os catetos medem 30 e 40,
determine a medida desconhecida x.

a) x =26
b)x =24
C)x=22
d)x=18 x
e)x=10
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